
Hinweise für zukünftige Seniorinnen 
und Senioren 

Sie stehen kurz vor dem Ende Ihres aktiven Berufs-

lebens bzw. sind schon im Ruhestand? Bei diesem 

Übergang sind einige Änderungen zu beachten: 

Der Beihilfebemessungssatz ändert sich bei 

Empfänger von Versorgungsbezügen von 50 % auf 

70 %. 

Sie müssen Ihrer privaten Krankenversicherung 

diese Änderung mitteilen, damit die Versicherung 

angepasst wird. Der Beihilfestelle ist dann ein 

Nachweis über die Anpassung des Versicherungs-

schutzes vorzulegen. Ansonsten müssen Sie mit ei-

ner Kürzung der Beihilfe rechnen, um eine Überver-

sicherung auszuschließen.  

Bei der Gelegenheit sollten Sie den Tarifumfang Ih-

rer KV neu überdenken. 

Bei einer Anwartschaft auf Rente erhalten Sie bis 

zur gesetzlichen Altersrente Ihr Ruhegehalt. Ein 

paar Monate vor dem Erreichen der Altersgrenze 

müssen Sie Ihren Rentenantrag stellen. Der Ren-

tenbescheid muss dann mit allen Anlagen beim 

NLBV eingereicht werden. Es erfolgt dann eine An-

passung des Ruhegehaltes. 

Der  hilft 

Wir setzen uns für Sie ein und beraten Sie 

umfassend: 

➔ In Sachen Altersteilzeit, Pension, Rente,

Krankenversicherung, Beihilfe, Schwerbe-

hinderung und Pflege

➔ Bei Fragen eines zusätzlichen Erwerbs-

einkommens

➔ Persönliche Pensionsberechnung durch

unsere Experten, wobei verschiedene Opti-

onen berücksichtigt werden können.

(siehe Übersicht → Kontaktadressen)

Kostenlose Rechtsberatung und Rechtsschutz 

➔ Formulierungshilfe in Versorgungs- und

Beihilfefragen

➔ Rechtsberatung über das Dienstleistungs-

zentrum des Beamtenbundes

➔ Anwaltliche Vertretung bei Gerichtsver-

fahren in Versorgungs- und Beihilfefragen

nach vorheriger Prüfung des Anliegens

Was bietet der   den Senioren? 

➔ Verringerter Mitgliedsbeitrag, sobald die Ge-

schäftsstelle über den Beginn des Ruhestandes

informiert wurde,

für über 80-jährige ist die Mitgliedschaft kosten-

los.

➔ Lieferung der Verbandszeitung „Berufsbildung

im Fokus“ an die Privatadresse

➔ BLVN-News als eMail

➔ Senioreninfos (ca. monatlich) als eMail

Möchten Sie vor dem Eintritt in den Ruhestand

diese Infos erhalten, dann schreiben Sie eine

Mail an die Geschäftsstelle.

➔ Einladung zu den Mitgliederversammlungen

auf Ort-, Bezirks- und Landesebene

➔ Kostenlose Kreditkarte über den Verband

➔ Automatische Mitgliedschaft im NBB und dbb



Kontaktadressen für Senioren im 

Arbeitsgruppe „Seniorenarbeit“ 

GÜNTER BRUNS 

Tannenloge 53 

26655 Westerstede Tel.: 

04488 8408484 

g.bruns@blv-nds.de

Gerda Neumeister
Wagnerstr. 28
49681 Garrel
g.neumeister@blv-nds.de

Pensionsberechnung 

Ralf Hoheisel
Tilsiter Str. 7
31515 Wunstorf
r.hoheisel@blv-nds.de
0162 7738283

Erstellung der Senioren-Infos 

Peter Bahr, Lüneburg 

p.bahr@blv-nds.de

Weitere Infos zur Seniorenarbeit finden Sie unter: 
www.blv-nds.de/ueber-uns/arbeitsgruppen/seniorenarbeit/ 

Ansprechpartner in den 

BLVN-Bezirksverbänden

Braunschweig 
N.N. 

Hannover 
Ralf Hoheisel, Wunstorf
r.hoheisel@blv-nds.de

Hannover-Süd 
Klaus Niedermeier, Hildesheim 

k.niedermeier@blv-nds.de

Lüneburg 
Brigitte Glandorf, Suderburg 

b.glandorf@blv-nds.de

Oldenburg
Günter Bruns, Westerstede (s.o.) 
Gerda Neumeister, Garrel (s.o.) 
Petra Sachse, Cloppenburg
p.sachse@blv-nds.de

Osnabrück
Frank Bierbaum, Lingen
f.bierbaum@blv-nds.de
Berta Mensen-Weering, Nordhorn 
weering@gmx.

Ostfriesland

N.N. 

Stade
Theo Büsing, Cuxhaven 
theo.buesing@gmail.com 

BLVN Berufsschullehrerverband Niedersachsen e.V. 

Raffaelstr. 4 ♦ 30177 Hannover ♦ Tel.: 0511 324073 ♦ info@blv-nds.de 

Informationen 

zur Seniorenarbeit im 

Berufsschullehrerverband 

Niedersachsen - BLVN 




