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1. EU DS-GVO: Musterdokumente für niedersächsische Schulen verfügbar  

 

Die Landesschulbehörde hat einige Musterdokumente für die Schulen zur Umsetzung der 

Datenschutz-Grundverordnung veröffentlicht. Diese Sammlung wird stetig erweitert: 

http://datenschutz.nibis.de/2018/07/19/eu-ds-gvo-musterdokumente-fuer-niedersaechsi-

sche-schulen-verfuegbar/  

  

  

  

 

2. Schulmedientage  

 

Der Einsatz von digitalen Medien ist in aller Munde. Aber wie setzt man digitale Medien 

eigentlich sinnvoll im Unterricht ein? Was für Vorarbeit ist zu leisten? Wann ist es besser, 

analoge Medien zu nutzen?  

Termine und Standorte 2018: Mi.,19.9.2018 in Göttingen, Georg-August-Universität Göt-

tingen; Mi.,17.10.2018 in Cloppenburg, Medienzentrum Cloppenburg /Clemens-August-

Gymnasium; Mi., 7.11.2018 in Hannover, Multi-Media BBS; Mi., 28.11.2018 in Osterholz-

Scharmbeck, Lernhaus im Campus / Medienhaus im Campus;  

Ansprechpartnerin: Danisca Mahjoub, Niedersächsisches Landesinstitut für schulische 

Qualitätsentwicklung (NLQ),Tel.: 05121 1695-404, E-Mail: danisca.mahjoub@nlq.nie-

dersachsen.de Informationen: www.schulmedientage.de 

 

 

 

3. Lehrerversetzung-Online - LV-Online  

 

Über das elektronische Verfahren "Lehrerversetzung-Online - LV-Online" können Lehr-

kräfte, die unbefristet im öffentlichen Schuldienst des Landes Niedersachsen beschäftigt 

sind, eine Versetzung beantragen.  

www.lv-online.niedersachsen.de/ 

 

 

 

 

http://datenschutz.nibis.de/2018/07/19/eu-ds-gvo-musterdokumente-fuer-niedersaechsische-schulen-verfuegbar/
http://datenschutz.nibis.de/2018/07/19/eu-ds-gvo-musterdokumente-fuer-niedersaechsische-schulen-verfuegbar/
http://www.schulmedientage.de/
http://www.lv-online.niedersachsen.de/


 

4. BIBB-Analysen zur Mobilität in dualen Ausbildungsberufen 

 

Auslandsaufenthalte sind ein wichtiger Bestandteil für die Attraktivität der dualen Berufs-

bildung. Gut 5 % aller Auszubildenden nutzen jedes Jahr die Möglichkeit, einen Teil ihrer 

Berufsausbildung im Ausland zu verbringen, oftmals unterstützt vom EU-Förderpro-

gramm Eramus+. 

Das Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) hat nun untersucht, welche Berufe und Bran-

chen dabei besonders gut vertreten sind und wie viele Auszubildende aus welchen Be-

rufen die Chance einer Auslandsqualifizierung nutzen. In der aktuellen Ausgabe sei-

ner Fachzeitschrift „Berufsbildung in Wissenschaft und Praxis – BWP“ mit dem Schwer-

punktthema „Internationale Mobilität“ finden sich interessante Ergebnisse. Besonders 

mobil zeigen sich Investmentfondskaufleute, Elektroniker für Gebäude- und Infrastruktur-

systeme und Elektroanlagenmonteure, aber auch Goldschmiede und Kosmetiker/-innen. 

In manchen Berufen besteht aber auch noch ein gewisser Nachholbedarf. 

 

 

 

5. BIBB Infodienst: Literaturdatenbank Berufliche Bildung 

 

Die Literaturdatenbank Berufliche Bildung (LDBB) des Bundesinstituts für Berufsbildung 

(BIBB) bietet neue aktuelle Informationen, die ab sofort heruntergeladen werden können. 

Der seit 2013 bestehende Infodienst informiert über ausgewählte Neuzugänge in der 

LDBB und umfasst Monografien, Online-Publikationen und Aufsätze aus Zeitschriften 

und Sammelbänden aus dem Themenspektrum der beruflichen Bildung. Die Literatur-

nachweise sind nach Dokumentart (Monografien / Beiträge) geordnet. In der LDBB sind 

derzeit ca. 61.000 Nachweise erfasst, sie ist die einzige Literaturdatenbank zur Berufs-

bildungsforschung in Deutschland. Die Nutzung ist kostenfrei und ohne Zugangsbe-

schränkungen im Internet recherchierbar und verbindet Aktualität der Nachweise mit 

hochwertiger Auswertung (Schlagwörter, Abstracts, Klassifikation) überwiegend unselb-

ständiger Literatur wie Zeitschriftenaufsätze, die in Bibliothekskatalogen und im Internet 

nur bedingt zu recherchieren ist. 

 

 

 

6. Verzeichnis der anerkannten Ausbildungsberufe 

 

Das offizielle Verzeichnis der anerkannten Ausbildungsberufe und das aktuelle Verzeich-

nis der zuständigen Stellen ist seit August 2018 online abrufbar.  

 

 

 

7. Didacta präsentiert neuen Internetauftritt   

 

Mit einem modernen Design und größerer Benutzerfreundlichkeit präsentiert sich der neu 

gestaltete Internetauftritt www.didacta.de. Die Homepage informiert umfassend über die 

Leistungen, Projekte und Veranstaltungen des Didacta Verbandes der Bildungswirt-

schaft. 

Sie bietet Einblicke in die Arbeit der Verbandsausschüsse und in das Didacta-Medien-

netzwerk. Zudem werden Hinweise zur didacta-Messe, Berichte über aktuelle Ver-

bandsprojekte und Entwicklungen auf dem Bildungsmarkt sowie Informationen über Ver-

anstaltungen im In- und Ausland angeboten. 

 

http://mailings.kwb-berufsbildung.de/c/32315316/baa04b70dc3-peknmc
http://mailings.kwb-berufsbildung.de/c/32315316/baa04b70dc3-peknmc
http://mailings.kwb-berufsbildung.de/c/32315320/baa04b70dc3-peknmc
http://mailings.kwb-berufsbildung.de/c/32315318/baa04b70dc3-peknmc
http://mailings.kwb-berufsbildung.de/c/32315321/baa04b70dc3-peknmc


 

8. PDF-Dateien nutzen, erstellen und bearbeiten  

 

Das Portable Document Format (PDF) ist ein plattformübergreifendes Dateiformat für Do-

kumente aller Art. Die Niedersächsische Landesschulbehörde verwendet dieses Format 

für Dokumente und Formulare:  

https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/service/hilfen/pdf-dateien-nutzen-

erstellen-und-bearbeiten 

 

 

9. Daten verschlüsseln  

 

Vertrauliche Daten sollten vor dem Versand als E-Mail-Anhang verschlüsselt werden. Wir 

stellen Ihnen hier mit Drag'n'Crypt ULTRA ein einfaches Werkzeug für diesen Zweck vor:  

https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/service/hilfen/verschluesselung 

 

 

10. Lernen und Gesundheit: Arbeitsorganisation – Arbeitsblätter  

 

Sie lernen, Strategien für eine sinnvolle Arbeitsorganisation zu entwickeln, planen per 

Mind-Map ... Zeitmanagement: 

https://www.dguv-lug.de/berufsbildende-schulen/selbstmanagement/arbeitsorganisa-

tion-zeitmanagement/   

 

 

11. Ausbildungsmarkt: Weiterhin gute Chancen für Ausbildungssuchende 

 

Nach akutellen Angaben der Bundesagentur für Arbeit haben sich von Oktober 2017 bis 

August 2018 bei den Agenturen und den Jobcentern 521.000 Bewerberinnen und Be-

werber für eine der 548.000 gemeldeten Ausbildungsstellen interessiert. Die Anzahl 

der Bewerber liegt um 11.000 niedriger als im Vorjahreszeitraum, gleichzeitig sind 23.000 

Ausbildungsplätze mehr verfügbar. 91.000 der Ausbildungssuchenden waren im August 

noch unversorgt. Weitere 49.000 Bewerber, die bereits eine Alternative haben, sind wei-

terhin auf der Suche nach einer Ausbildungsstelle. Gleichzeitig waren im August noch 

149.000 unbesetzte Ausbildungsstellen zu vermitteln. Erfahrungsgemäß werden in den 

nächsten Wochen noch bislang unversorgte Bewerber eine Ausbildung beginnen und 

Ausbildungsstellen besetzt werden. Nach wie vor zeigen sich jedoch auch aktuell erheb-

liche regionale, berufsfachliche und qualifikatorische Disparitäten, dadurch wird der Aus-

gleich von Angebot und Nachfrage erheblich erschwert. 

 

 

12. Ausbildungsgesetze  

 

finden Sie auf dem Bildungsserver unter https://www.bildungsserver.de/Rechtliches-zur-

Ausbildung-Ausbildungsverguetung-Gesetze-Rechte-und-Pflichten-2114-de.html   

oder: 

http://www.gesetze-im-internet.de/jarbschg/index.html 
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13. Neuer Blogbeitrag: „Überbetriebliche Bildungsstätten, Berufsschulen und Be-

triebe müssen enger zusammenarbeiten“; Online-Event bei e-teaching.org: Digi-

talisierung und Diversität an der Hochschule  

 

Bildungsserverblog: Beitrag vom 19.06.: „Überbetriebliche Bildungsstätten, Berufsschu-

len und Betriebe müssen enger zusammenarbeiten“  

Interview mit Dr. Sabine Liedtke, die bei der Handwerkskammer (HWK) Berlin das vom 

BMBF und BIBB geförderte Projekt DiQua – Digitale Qualifizierungsoffensive in überbe-

trieblichen Berufsbildungsstätten koordiniert. DiQua ist eines der acht Pilotprojekte im 

Sonderprogramm ÜBS-Digitalisierung, das in Kompetenzzentren gefördert wird.  

http://blog.bildungsserver.de/?p=6188 

 

 

 

14. Urheberrecht und Datenschutz  

 

Auf den folgenden Seiten wird versucht, auf wichtige Fragen zum Urheberrecht und Da-

tenschutz in der Schule eine Antwort zu geben, um beim Medieneinsatz im Unterricht 

sich rechtlich korrekt zu verhalten. Wobei die Seiten keinen Rechtsrat darstellen und 

auch keinesfalls eine rechtskundige Beratung ersetzen: https://lehrerfortbildung-

bw.de/st_recht/ oder https://it.kultus-bw.de/,Lde/Startseite/IT-Sicherheit/Daten-

schutz+an+Schulen 

 

 

 

15. Führung von Girokonten durch die Schulen / Online-Banking  

 

Die öffentlichen Schulen können gem. § 32 Abs. 4 Satz 2 Niedersächsisches Schulgesetz 

(NSchG) für Zahlungen aus dem Landeshaushalt ein Girokonto führen. Es gelten die 

haushaltsrechtlichen Vorschriften des Landes, soweit durch diesen Er-lass keine Aus-

nahmen zu den Vorschriften über Zahlungen, Buchführung und Rechnungslegung zuge-

lassen werden. Das Girokonto soll insbesondere im Wege des Online-Bankings bewirt-

schaftet werden. SVBl 8/2018, S. 393 ff.  

 

 

16. Landkreise Holzminden und Höxter treffen innovative Vereinbarung in der be-

ruflichen Bildung  

 

Die beiden großen benachbarten berufsbildenden Schulen - die Georg-von-Langen-

Schule, Berufsbildende Schulen Holzminden, und das Berufskolleg Kreis Höxter - werden 

zukünftig ihre Zusammenarbeit deutlich intensivieren. Ziel ist die Stärkung, Erhaltung und 

Weiterentwicklung des dualen Ausbildungsangebots in der Berufsbildungsregion Höxter-

Holzminden. An der Ausgestaltung des Kooperationsvertrags waren neben den beiden 

berufsbildenden Schulen und den Landkreisen auch die zuständigen Schulaufsichtsbe-

hörden der beiden Länder und die Hochschule für Angewandte Wissenschaft und Kunst 

(HAWK) Holzminden beteiligt. Die Kooperation wird nach drei Jahren durch die Schulträ-

ger unter Beteiligung der Schulaufsichtsbehörden aus Niedersachsen und Nordrhein-

Westfalen evaluiert.  

http://www.mk.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/presseinformationen/landkreise-

holzminden-und-hoexter-treffen-innovative-vereinbarung-in-der-beruflichen-bildung--kul-

tusminister-tonne-laenderuebergreifende-zusammenarbeit-ermoeglicht-breit-gefaecher-

tes-modernes-ausbildungsangebot-166226.html 
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17. Kommunikation – Interaktion – Kooperation in Schule und Unterricht:  

 

Fortbildungslehrgang  

Bek. d. MK v. 1.7.2018 – 24-81 411/03  

Vom 1.2.2019 bis 31.7.2020 können bis zu 60 Klassenlehrerinnen oder Klassenlehrer an 

der Fortbildung „Kommunikation – Interaktion – Kooperation” (KIK) teilnehmen. Diese 

Fortbildung zur Kompetenzerweiterung von Klassenlehrkräften wird seit mehreren Jahren 

im Auftrag des Niedersächsischen Kultusministeriums von der Niedersächsischen Lan-

desschulbehörde (NLSchB) in Kooperation mit der Universität Hildesheim durchgeführt. 

SVBl.8-2018, S. 347f. 

 

 

18. Nützliches: 

 

Überzeugen bei Präsentationen und Vorträgen https://t3n.de/news/ueberzeugen-

praesentationen-1091569  
 

 

Lehrmaterialien – Unterrichtsmaterial – Vorbereitung der Auszubildenden auf den 

beruflichen Alltag im Hinblick auf IT-Sicherheit https://www.dsin-berufsschulen.de/  

 

 

Bundeswettbewerb Fremdsprachen -Anmeldung bis 6. Oktober: https://www.bun-

deswettbewerb-fremdsprachen.de/  

 

 

Mobile Theaterproduktion zu den Themen Cyber-Mobbing, Mobbing und Medienkom-

petenz – Tournee an Schulen in Niedersachsen vom 15.10 bis 16.11.2018 

https://www.ensemble-radiks.de/ 

 

 

Allgemeine Vordrucke finden Sie unter: http://www.nlbv.niedersachsen.de/be-

zuege_versorgung/besoldung/alle_antraege_und_infoblaetter/alle-antraege-und-infor-

mationsblaetter-68452.html   

 

Gehaltsrechner (extern) https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/be-

soldung/gehaltsrechner_extern/gehaltsrechner-109968.html  

 

Besoldungstabellen ab 1.6.2018 finden Sie unter: https://www.nlbv.niedersach-

sen.de/bezuege_versorgung/besoldung/besoldungstabellen/besoldungstabellen-

68435.html 

 

 

Merkblatt für den Ruhegehaltssatz:  

https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/versorgung/ruhegehalts-

satz_ruhegehalt/ruhegehaltssatz--ruhegehalt-68289.html   

 

Die Beihilfe Niedersachsen auf einen Blick finden Sie unter: https://www.beamten-

circle.de/beihilfe-niedersachsen/   

 

 
Kostenloses Informationsblatt für alle Mitglieder des BLVN. Anfragen und Anregungen an Lothar Lücke 

unter E-Mail: l.luecke@t-online.de 
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